Check-list — Documents pour votre dossier MDPH

Formation « Le dossier MDPH » — Document exclusif

Ce document distingue deux types de piéces. Les pieces obligatoires, dont I'absence rend le dossier
irrecevable — la CDAPH ne I'examinera pas. Et les pieces complémentaires, non exigées pour la
recevabilité mais déterminantes pour I'appréciation de votre demande. Un dossier complet sur ces
deux plans est votre meilleure protection contre un refus.

1 — PIECES OBLIGATOIRES POUR TOUT DOSSIER MDPH

Ces piéces conditionnent la recevabilité administrative de votre dossier. Sans elles, aucune décision
ne peut étre rendue. Vérifiez chaque case avant d'envoyer votre dossier.

[] Certificat médical daté de moins de 6 mois, signé et tamponné par le médecin

[0 Formulaire de demande Cerfa daté et signé par la personne concernée ou son
représentant légal (tuteur ou autre)

I\ Le formulaire Cerfa est téléchargeable sur monparcourshandicap.gouv.fr

[0 Justificatif de domicile de moins de 3 mois (facture eau, électricité, gaz, téléphone,
quittance de loyer, impot sur le revenu, attestation d'assurance logement)

] Justificatif d'identité en cours de validité (copie recto/verso : carte d'identité, passeport ou
titre de séjour)

Si la personne est sous mesure de protection juridique (tutelle, curatelle, sauvegarde de justice)

[] Attestation du jugement de protection juridique

[0 En cas de tutelle : justificatif d'identité du tuteur (copie recto/verso piéce d'identité ou titre
de séjour en cours de validité)

2 — DOCUMENTS COMPLEMENTAIRES — ENFANT DE MOINS DE 20 ANS

Ces piéces ne conditionnent pas la recevabilité mais sont déterminantes pour I'évaluation. Un dossier
sans ces éléments expose a un refus motivé par l'insuffisance des justificatifs produits.

Votre demande Documents complémentaires a transmettre

Demandes financiéres — Emploi du temps de I'enfant mentionnant les prises en charge en cours et
(AEEH et compléments, les temps scolaires
PCH)

— Derniers comptes-rendus médicaux et bilans
— Frais de prises en charge libérales non remboursées : devis et factures

— Documents justifiant de la situation professionnelle des parents
(notamment en cas de réduction ou d'arrét d'activité)

— En cas d'embauche d'une tierce personne : justificatifs d'embauche,
contrat de travail, fiches de paie, CESU

— Tout justificatif de frais ou devis en cas de dépenses exceptionnelles,
achat de matériel ou aménagements



Parcours de
scolarisation (toutes
demandes)

Matériel pédagogique
adapté

Orientation ULIS / ESMS

CMI mention « besoin
d'accompagnement »

Si déficience visuelle

Si déficience auditive

!

Emploi du temps de I'enfant mentionnant les prises en charge et les temps
scolaires

Documents relatifs a la scolarité (GevaSco, bulletins ou livrets scolaires,
cahiers)

Bilans des professionnels accompagnant I'enfant (orthophoniste,
psychomotricien, ergothérapeute, psychologue)

Bilans de I'établissement ou service médico-social prenant en charge
I'enfant

Ecrit du professionnel accompagnant I'enfant justifiant le besoin
(ergothérapeute, enseignant référent, etc.)

Bilan psychologique
Bilan de stages, journée d'immersion ou projet éducatif

Documents médicaux attestant des difficultés au niveau de la perte
d'autonomie ou du maintien de la position debout prolongée

Pour la mention stationnement : voir section adultes ci-dessous
Bilan ophtalmologique de la MDPH (volet 2 du Cerfa médical 15695*01)

Bilan auditif de la MDPH (volet 1 du Cerfa médical 15695*01)
Audiogramme de moins de 12 mois
Test de Fournier réalisé par votre ORL



3 — DOCUMENTS COMPLEMENTAIRES — ADULTE DE PLUS DE 20 ANS

Ces pieces ne conditionnent pas la recevabilité mais sont déterminantes pour I'évaluation. Un dossier
sans ces éléments expose a un refus motivé par l'insuffisance des justificatifs produits.

Votre demande Documents complémentaires a transmettre

Demandes liées a la vie — Feuillet du Cerfa en lien avec votre situation professionnelle (page 15)

professionnelle (AAH, — CV actualisé si vous &tes sans emploi

RQTH, orientation X . . - . .

professionnelle) - Doctumetnt? de médecine du travail (avis d'inaptitude, aménagements de
poste, etc.

— Copies des arréts de travail éventuels
— Justificatif d'inscription France Travalil, justificatif RSA, etc.
— Copie du contrat de travail si temps partiel

— Tout document mesurant votre autonomie au poste ou vos difficultés
d'accés/maintien a I'emploi (suivi France Travail, formations suivies,
échecs de candidature, etc.)

CMI (toutes mentions) — Documents médicaux attestant des difficultés de perte d'autonomie ou du
maintien de la position debout prolongée

— Pour la mention stationnement : certificat médical mentionnant le
périmétre de marche, la nécessité d'un matériel (fauteuil roulant,
béquilles), I'utilisation d'un dispositif d'oxygénothérapie

Si deéficience visuelle — Bilan ophtalmologique de la MDPH (volet 2 du Cerfa médical 15695*01)

Si déficience auditive — Bilan auditif de la MDPH (volet 1 du Cerfa médical 15695*01)
— Audiogramme de moins de 12 mois
— Test de Fournier réalisé par votre ORL

4 — DOCUMENTS COMPLEMENTAIRES — PRESTATION DE

COMPENSATION DU HANDICAP (PCH)

Les documents produits doivent permettre de mesurer votre autonomie dans la réalisation des actes
de la vie quotidienne, afin de définir les aides adaptées et votre besoin en termes de compensation.

Votre demande Documents complémentaires a transmettre

PCH — Aide humaine — Tout document permettant de vérifier et mesurer votre besoin en aide

humaine (justificatifs médicaux, attestation de proche, etc.)

— Devis ou facture d'intervention d'un tiers aidant si vous faites déja appel a
quelqu'un

— Si un aidant familial a réduit ou arrété son activité professionnelle pour
vous accompagner : joindre les justificatifs

— Pour les forfaits surdité, cécité ou surdi-cécité : bilan auditif (volet 1 Cerfa
15695*01) et/ou bilan ophtalmologique (volet 2)

PCH — Aide technique — Devis détaillés ou factures de moins de 6 mois
— Préconisations détaillées des professionnels accompagnants (médecin,
ergothérapeute) en lien avec les aides sollicitées
— Pour prothéses auditives : prescription de moins de 12 mois + devis

détaillé mentionnant la prise en charge CPAM et mutuelle + bilans auditifs
(voir ci-dessus)

PCH — Aménagement — Préconisations détaillées des professionnels accompagnants en lien avec
du logement les aménagements sollicités



PCH — Aménagement
du véhicule

PCH — Surcodts liés
aux transports

PCH — Déménagement

PCH — Charges
spécifiques

PCH — Charges
exceptionnelles

PCH — Parentalité

PCH — Aide animaliére

AVPF

— Photos et plans des travaux projetés
— Devis ou factures des entrepreneurs
I\ Sivous étes locataire : I'accord écrit du propriétaire est indispensable

— Préconisations détaillées des professionnels accompagnants en lien avec
les aménagements sollicités

— Devis ou factures des entrepreneurs
— Copie recto/verso du permis de conduire du demandeur

— Devis détaillé du taxi justifiant la fréquence et la distance des trajets

— Tout document précisant la fréquence et les trajets si vous utilisez un
véhicule personnel (attestation, relevés IK, etc.)

— Au moins deux devis comparatifs des professionnels

— Descriptif de votre logement actuel et du futur logement
!\ Le déménagement doit étre rendu nécessaire par le handicap

— Justificatifs des frais (fréquence et indication de la consommation)

1\ Il doit s'agir de dépenses permanentes et récurrentes liées au handicap, non
prises en charge par un autre volet

— Devis détaillés mentionnant le surco(t lié¢ au handicap (ex : séjour adapté)

1\ Il doit s'agir de dépenses ponctuelles liees au handicap, non prises en charge
par un autre volet

Extrait d'acte de naissance de votre enfant (I'attribution dépend de I'age
de l'enfant)

Justificatif de I'association / numéro d'enregistrement de votre chien

Tout élément attestant de la prise en charge de la personne en situation
de handicap

5 — APRES LE DEPOT : CE QUE VOUS DEVEZ SAVOIR

Délai d'instruction

[0 Le délai légal d'instruction est de 4 mois a compter de la réception du dossier complet. En
pratique, ce délai est fréequemment dépassé.

[] Passé ce délai sans réponse, le silence de la MDPH vaut décision implicite de refus.

[J Une décision implicite de refus se conteste exactement comme une décision expresse.

En cas de refus ou d'absence de réponse

[ Vous disposez de 2 mois pour déposer un Recours Administratif Préalable Obligatoire
(RAPO) aupreés de la MDPH.

[0 Le RAPO est la premiére étape obligatoire avant tout recours devant le tribunal judiciaire.

[[] Conservez une copie compléte de votre dossier et tous les accusés de réception — ils
seront indispensables en cas de recours.

¢ Conseil pratique pour les renouvellements

Anticipez la date d'échéance de vos notifications et préparez votre dossier en amont. Il est vivement
conseillé d'adresser votre dossier de renouvellement 6 mois avant la fin de vos droits. Un dossier
déposé tardivement peut entrainer une interruption de vos droits pendant la période d'instruction.
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